
【取組内容】 校務DX GIGA環境を活用し教員の働き方改革につなげる取組

熊本市立桜山中学校（熊本県）【指定校】

様式Ⅰ-4

リーディングDXスクール事業 【実践事例】

◆コミュニケーションツールによる情報共有

職員朝会の廃止。日頃の連
絡事項はコミュニケーショ
ンツールでチャネル毎に連
絡する。

タスクの割り当てを行い、
管理することで提出忘れ等
を防ぐ。

チャット機能を使い、リア
ルタイムに互いに連絡や意
見を出し、情報を共有する。

職員会議等の資料は共有
ファイルにしてペーパレス
化した。

項目ごとにチャネル
を作成

会議資料等の共有化 場所や時間を選ばず
コミュニケーション

タスクを一覧化して
担当者に通知

●働き方改革への効果
コミュニケーションツールを活用することで、リアルタイムでのコミュニケーションや効率的な会議、タスク管理、ドキュ

メントの共同編集が可能になり、時間を有効に使うことができた。これにより、業務の効率化が図れ、移動時間や時間を削減
し、教職員の負担軽減と生産性向上がみられた。
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