
【取組内容④】 長期休業中の職員動向のGoogleスプレッドシートによる一括管理

長沼町立長沼中学校(北海道)

様式Ⅰ-1

リーディングDXスクール事業 【実践事例】

個人入力用
(個人＋管理職共有）

一覧表
（職員全員共有）

プルダウンで入力

長期休業中の職員動向の提出にスプ
レッドシートを活用しています。ペーパー
レス化を図ることはもとより、職員同士の
動向を全職員が常に共有することができ
ます。長期休業中に変更をかける場合に
も、個人入力用に本人が変更をかけるこ
とで、動向一覧表へと反映されます。
時間・場所を問わない形で職員の動向を
管理することができるため、それぞれの職
員の状況を休暇中であっても常に最新の
情報を把握することができます。
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