
【取組内容④③】 働き方改革は教職員だけでない！生徒会役員と顧問の挑戦

湖南市立甲西北中学校（滋賀県）リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-7

ア） 生徒会アンケート「生徒会通信ができるまで」

ウ）  生徒会通信の編集イ）  生徒会役員の連絡
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①アンケート作成 ②顧問が全校
 生徒数分を印刷

③顧問が
 担任へ依頼

④担任が実施 ⑤顧問が回収 ⑥顧問から
 生徒会役員へ

⑦分析・まとめ ⑧顧問が印刷

共同編集

チャット

・役員が必要に応じて会議を開催することが可能になった。
・端末を持ち帰ることで、チャット上で協議が可能になった。
→生徒会の会議で部活動を欠席することが減った。

・便利を理解しているから、毎日の連絡を生徒自らチェック
するようになった。

自動でグラフ化

①アンケート作成 ②顧問が
担任へ依頼

③アンケート実施 ④分析・まとめ

GIGA端末は、なくては
ならないものです！
【教育長と中学生が語る会に
て生徒会役員のことばより】


