
【取組内容③】 「校務の徹底的な効率化や対話的・協働的な職員会議のためのクラウド活用」

渋谷区立笹塚中学校リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-3

クラウド活用（TeamsやOneNote)を通した校
務の効率化、働き方改革

朝の打ち合わせ内容は、教職員チーム上のOneNoteで整理しています。予め
提案内容を記載したり、資料を添付したりすることにより、会議時間の短縮はも
ちろんのこと、出張等で不在の教員もすぐに情報を得ることができるようになりま
した。その結果、教員が生徒と向き合う時間、教材準備をする時間をより多く
確保できるようになり、働き方改革に繋がりました。

クラウド上で資料を管理・共有することで、ペーパーレス化が
徹底されています。それにより職員室の机上は常に整頓さ
れており、書類紛失のリスクも低減されました。

日常業務を効率化して捻出された時間を活用し、有識者
を招いた校内研修を実施しています。
「クラウド活用による協働的な学び」等をテーマにした講義・
演習だけでなく、授業観察をした上で直接指導・助言をい
ただき、教員の資質向上の機会となりました。


