
【取組内容③】 「校務の徹底的な効率化や対話的・協働的な職員会議・教員研修」

川越市立川越西中学校リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-8

【教職員の変容】
毎回の協議で同じ形を続けることに
より、意見交流もスムーズになり、
思考も深まりが感じられるように
なった。また、以前の協議内容に容
易にアクセスすることができるため、
効率的な協議を行うことができるよ
うになった。

取組内容 赤字：工夫点
校内研修等での職員同士の協議を、
ベテラン・中堅・若手を意図的に組
み合わせたグループを作って行い、
Googleスライドの共同編集を通じて
意見交流を深めていった。


