
【取組内容④】「対話的・協働的な職員会議・教員研修」

個別最適な学

松山市立姫山小学校（愛媛県）リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-４

◯ 職員会議や教員研修の話題や視点に合わせて、Whiteboardに用意されているテンプ
 レートを選択することにより、話題を明確にしたり、意見の集約を容易にしたりすることがで
 きた。
△ 会議・研修前の準備等に時間を要することがある。

〇 研究授業を参観した後、各
自の意見をWhiteboardに
記入する。
〇 研究協議の視点などでカー
ドの色を決めておくと、話題が
そろいやすい。

ツール Whiteboard

成果◯・課題△・活用のポイント◇

ツール


