
【取組内容③】 対話的・協働的な職員会議・職員研修

江田島市立大古小学校（広島県）リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-４

・チャットを使って職員間で連携を取る。具体的に伝えたいことがある場合は週末
の終会で直接話す。金曜日だけでなく、いつでも連携を図ることができるように
なったことに加えて、終会の時間も短くなった。

・「学習支援ソフト」や「共有ドライブ」を使って、資料のデータを共有し、ペー
パーレスの会議やアンケートを行う。

同じアンケートを
使って、学年ごと
にアンケート結果
をまとめることが
できる。


