
【取組内容④】  「対話的・協働的な職員会議、職員研修の実施」 

田辺市立会津小学校リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-10

【取り組みの具体】
①全校集会を定期的にmeetで実施。全校が移動するのにかなりの時間を要していたので大きな改善につな
がった。

②以下のアンケートをすべてformで実施した。集計の時間が大幅に削減された。またこれらのformに加え、
前述の日々の連絡シートやCBTを含め、それらのファイルを教育委員会が管理するポータルサイトに
アップし市内の先生方が活用できるようにした。

①【全校集会の様子】 ②【formで実施したアンケート】

【保護者向け】
・家庭訪問・個人面談希望調査
・合宿訓練・修学旅行健康調査
・水泳・持久走健康調査
・外部評価アンケート
【職員向け】
・生活状況アンケート
・内部評価アンケート
【児童向け】
・生活調査アンケート
・委員会・クラブ希望調査
・児童会選挙投票


