
【取組内容③】 教職員が主体的に学校運営に関わる提案型職員会議の工夫

兵庫県西脇市立楠丘小学校（兵庫県）リーディングDXスクール事業 【実践事例】

様式B-５

【取組の目的】

●職員一人一人が学校運営の当事者であることを自覚して、意欲的に取り

 組むことができるしくみ・環境をつくる。

【目的達成のための工夫例】

●意思決定の流れを示したフロー図(右)作成

●会議の進め方・提案方法の改善

①企画書の様式作成

②管理職と協議し、企画書案を作成

③クラウド上で全教職員に共有（会議前の１週間前）

④前日までに意見を集約（後閲機能、コメント機能）

⑤会議では変更点・補足のみを説明

教職員のオーナーシップでつくる学校運営の工夫


